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22. ZBOR ZAPS

• Zakaj je bil strokovni nadzor uveden?

• Sedem let izvajanja strokovnega nadzora

• Kako strokovni nadzor izvajajo druge zbornice?

• Kako postopek in nadzor doživljajo člani?

• Izkušnje in predlogi komisije za strokovni nadzor

• Kako naprej?



Zakaj je bil strokovni nadzor uveden?
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Cilji in namen strokovnega nadzora

NAMEN

• varovanje javnega interesa,

• zagotavljanje odgovornega opravljanja poklicnih nalog, 

• krepitev zaupanja v stroko,

• preventivno delovanje.

CILJI

• izboljšanje kakovosti projektantskih storitev,

• zmanjševanje tveganj za strokovne napake,

• usmerjanje članov k dobri praksi,

• poenotenje strokovnih standardov in ravni storitev.



SEDEM LET IZVAJANJA STROKOVNEGA NADZORA

3

Obdobje 2019-2025

VRSTE NADZORA VRSTE UKREPOV DISC. SANKCIJE

TRAJANJE NADZORA PODATKI IZS 2023-2025



SEDEM LET IZVAJANJA STROKOVNEGA NADZORA
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Najpogostejše ugotovitve senatov

• nepopolna, nepregledna in nesistematično urejena dokumentacija, 

• relativno slaba obdelava dokumentacije PZI, 

• pomanjkljivo poznavanje zakonodaje, predpisov in pravil stroke,

• neskladja pri uporabi veljavnih pravilnikov,

• pomanjkljiva usklajenost med posameznimi načrti, 

• pomanjkljivo vključevanje drugih strok, 

• nepoznavanje oz. neustrezno izvajanje vloge vodje projektiranja,

• ponavljanje istih napak pri različnih projektih istega projektanta.



KAKO strokovni NADZOR IZVAJAJO druge ZBORNICE?
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Večina primerljivih zbornic strokovni nadzor razume kot kombinacijo varovanja javnega interesa, zagotavljanja 

kakovosti storitev, strokovne podpore članom in disciplinskih mehanizmov za hujše kršitve.

ZAPS IZS Zdravniška 
zbornica

Veterinarska 
zbornica

Odvetniška 
zbornica

Detektivska 
zbornica

Javno pooblastilo ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

Redni / izredni 
nadzori

✓ ✓ ✓ ✓ ✓
(pretežno na podlagi 

prijav)

✓

Komisijski / 
disciplinski organi

✓ ✓ ✓ ✓ ✓
(disciplinski organi)

✓

Disciplinski postopki ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
(osrednji mehanizem)

✓

Možnost priporočil / 
dodatnih ukrepov

✓ ✓ ✓ ✓ pretežno 
disciplinski ukrepi

✓

Poudarek nadzora kakovost 
projektne
dokumentacije

kakovost 
projektne 
dokumentacije

kakovost 
zdravstvene 
obravnave

kakovost 
veterinarskih 
storitev

etika in zakonitost 
opravljanja 
poklica

zakonitost 
izvajanja 
dejavnosti

Primerjava sistemov strokovnega nadzora



KAKO POSTOPEK IN NADZOR DOŽIVLJAJO ČLANI?
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• številni člani pogrešajo bolj svetovalno vlogo nadzora,

dojemajo ga kot sankcijski mehanizem – 44%

• postopek je velik del članov doživljal kot stresen – 73%

• splošna ocena – 2,8

Splošna ocena izkušnje
s strokovnim nadzorom

Postopek strokovnega nadzora 
sem doživljal/-a kot stresen

Izkušnje članov s strokovnim nadzorom
anketa, maj 2026
(45 odgovorov / 54 % odzivnost)

Kako dojemate 
vlogo nadzora?



KAKO POSTOPEK IN NADZOR DOŽIVLJAJO ČLANI?
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NAJVEČJA DODANA VREDNOST NADZORA

„Povod za spremembo določenih 
praks v biroju.“

„Nisem zaznal dodane vrednosti.“

„Dvig kakovosti projektne 
dokumentacije.“

„Ugotovitev lastnih napak, ki se jih niti ne zavedaš.“

„Je ni bilo, lahko pa bi bila v primeru 
pregleda projekta s smiselno refleksijo.“

PROBLEMATIČNOST POSTOPKA KAJ BI IZBOLJŠALI?

„Počutiš se kot na sodišču.“

„Manjka dialog oz. 
možnost zagovora.“

„Nadzor se vtika v razne malenkosti, ne 
gleda pa bistva.“

„Postopek traja predolgo.“

„Odsotnost objektivnih kriterijev.“

„Pričakovali bi svetovanje, kaj 
izboljšati, ne pa revizije projektov.“

„Omogočiti osebni stik s pregledovalci.“

„Objava meril za izbor projektov in kriterijev 
za presojo projektne dokumentacije.“

„Zamude pri odgovorih komisije.“

„Sorazmernost zahtevane dokumentacije 
in rokov glede na vrsto nadzora.“

„Izobraževanja na področjih ugotovljenega 
pomanjkanja znanja članov.“

„Obveščanje članov ZAPS o 
ugotovitvah SN in področjih za 
izboljšanje proj. dokumentacije.“

„Nadzor naj bo 
podpora stroki.“

Izkušnje članov s strokovnim nadzorom
anketa, maj 2026
(45 odgovorov / 54 % odzivnost)



IZKUŠNJE IN PREDLOGI KOMISIJE ZA STROKOVNI NADZOR
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Ugotovitve

• Osnovna naloga dela komisije za strokovni nadzor

(KSN) ostaja preverjanje stanje projektantskih 

storitev ZAPS in obstoj morebitnih sistemskih težav 

ter opozarjanje na nepravilnosti z namenom odprave 

pomanjkljivosti. 

• Izkušnje kažejo, da je velika večina pregledovane 

projektne dokumentacije na nizkem nivoju obdelave.

• Potrebno je izboljšati izobraževanje članov s področij 

poznavanja veljavne zakonodaje, razvrščanja 

objektov in drugih obveznih vsebin (požar, hrup, 

energija, …).

• Stopnja odgovornosti pooblaščenih inženirjev je še 

prenizka, razmisliti je o izboljšanju informiranja članov 

o pomenu odgovornosti.

• KSN zaznava ponavljanje istih napak na različnih 

projektih istega projektanta.

• KSN je pri presoji sankcij omejena, saj lahko ugotovi 

le pomanjkljivosti ali hujšo kršitev, ki se posreduje 

tožilcu ZAPS v presojo za uvedbo disciplinskega 

postopka.



IZKUŠNJE IN PREDLOGI KOMISIJE ZA STROKOVNI NADZOR
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Sistemske spremembe

• Razmisliti o številu pregledov posameznega člana / 

predlog 1 pregledan projekta.

• Razmisliti o obsegu pregleda in stopnji natančnosti 

glede na verificirane dokumente.

• Razmisliti o omejitvi porabe časa posameznega 

pregleda.

• Poiskati najustreznejši termin začetka dejanskega 

opravljanja pregledov.

• Razmisliti o vzpostavitvi osebne izjasnitve, ki bi 

omogočila bolj nekonfliktno izvedbo postopka.



KAKO NAPREJ?
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Odprta vprašanja / Zadrege / Izzivi

• Kaj je cilj in kaj naloga KSN?

• Ali SN pomeni revizijo projektne dokumentacije?

• Kaj pomeni »ustrezen strokovni nivo«?

• Velik vložek časa v opravljanje nadzora

• Katere ugotovitve vodijo v nadaljnje postopke?

• Kako zagotoviti enotna merila?

• Kako zmanjšati negativno percepcijo članov?



KAKO NAPREJ?
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Predlogi

• Uvedba dvostopenjskega postopka. Pregled 

projektne dokumentacije se opravi v prisotnosti 

nadzorovanega člana in je bolj svetovalne narave, 

poročilo ni na nivoju revizije dokumentacije. V 

primeru ugotovitve hujših kršitev (kot recimo 

goljufija, zavajanje, ...) se v drugi fazi opravi podrobni 

pregled projekta ter izdela natančno poročilo, ki je 

osnova za prijavo na disciplinsko sodišče.

• Sistemsko kratko obveščanje članov o tipičnih 

napakah in posledicah (sankcijah).

• Izvedba ciljnih izobraževanj z nizko prijavnino in 

udeležbo preko spleta.
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